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Resumo

O presente trabalho tem como objetivo trazer um panorama sobre a formacéo do
afroempreendedorismo feminino na cidade de Curitiba a partir da Feira Cultural e do
Afroempreendedorismo que é um evento que acontece mensalmente na cidade. Esse
resumo procura contemplar brevemente minha pesquisa de mestrado em antropologia
concluida em agosto de 2021. O evento que acontece na Praga Zumbi dos Palmares,
localizada no bairro pinheirinho, regido periférica de Curitiba e € promovido e organizado
pelo Instituto Afro-Brasil, 6rgdo fundado em 1996 e que hoje é comandando apenas por
mulheres negras. A presenca delas na feira € bem forte, tanto que minha dissertacédo
possui um recorte interseccional para pensar essa atuacao feminina e formacéo politica.
Nesse artigo, me detive em trazer uma breve descri¢do da histéria do Instituto, praca e
feira desde o inicio, com a finalidade de trazer com forca o cenario a ser estudado. Por
fim, trago algumas breves discussfes sobre racismo estrutural burocracias do Estado e a

feira como espaco de formacao politica das mulheres.

Introducéo

O Instituto Afro-Brasil do Parana, surgiu em abril de 1996, sob o0 comando de um
grupo de homens negros da militancia local que tinham como objetivo trabalhar, de forma
conjunta e organizada, no fomento da cultura africana e afro-brasileira em Curitiba,
dentre eles estavam médicos, engenheiros e professores. Com o passar dos anos, esses
homens foram atingindo idades avancgadas, criando assim, um desejo de passar o Instituto
para uma outra chapa que pudesse dar continuidade aos trabalhos. Will Amaral, uma de
minhas interlocutoras, era conhecida deste grupo, pois um deles era seu tio, que também
era pai de Marcia, outra interlocutora, o senhor Maximo Francisco dos Reis. Outros
nomes que estavam presentes no corpo do Instituto eram o Dr. Nizan, que foi secretario
de saude de Curitiba e o Coronel Sidney Santos, um dos fundadores da Universidade

Tuiuti do Parana. Os encontros aconteciam semanalmente na casa de Maximo, que ficava
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localizada no bairro Agua Verde, em Curitiba, pois existia uma dificuldade em conseguir
estabelecer uma sede fisica para que 0s encontros acontecessem.

No final dos anos 90, mesmo ap0s tantas realizagdes, o Instituto da uma pausa em
seus trabalhos sendo retomado em 2017 com uma outra formacdo, Will assume a
presidéncia e atribui aos principais cargos suas 3 primas, mulheres negras: Marcia,
Maureen e Regina, ¢ sua cunhada, Clay. A chapa denominada “Renovagdo e
Empoderamento”, tem como um dos objetivos de trabalho de fazer com que os eventos
coordenados e organizados por mulheres negras, pois seu desejo sempre foi de dar voz e
espaco para esse grupo de atores sociais que sao tdo marginalizados e o poder nas tomadas
de decisbes de um evento tdo importante para 0 movimento negro local.

Agora sobre a construcdo da praga, ao contrario do que muitos pensam, inclusive
eu pensava no inicio de minha pesquisa, a Praca Zumbi dos Palmares nao foi inaugurada
em 1991, mas sim em 1988. Em 1991, durante o governo Jaime Lerner (1990-1993), o
espago passou por sua primeira reforma, recebendo um anfiteatro. A praga possui uma
histéria muito emblematica que é cercada de disputas e interesses politicos. Essa
construcdo se deu por conta de um projeto de arquitetura e urbanismo que se instaurou
em Curitiba durante a década de 80, é neste periodo que pracas e parques surgem
homenageando povos que participaram da construcdo da cidade. Segundo Tatiane Valéria
Rogério de Carvalho (2016), autora de um artigo sobre “O Esquecimento das Marcas da
Presenca Negra em Curitiba”, esse planejamento foi construido diante de interesses da
elite curitibana, ordenando “(...)o espago urbano e seus habitantes, ou seja, ordenar o que
estava fora do lugar. Essa ideia de organizacéo proposta pela elite e pelos politicos teria,
assim, o intuito de forjar o imaginario urbano” (CARVALHO. 2016, p. 90). Ou seja,
organizando os bairros e colocando essas pracas e parques nestes espacos, estava se
legitimando o lugar que alguns grupos deveriam frequentar e ficar.

Com esse projeto de construcdo de espagos que homenageiam povos, mas que
também legitimam quais sdo os territorios destinados para alguns grupos em Curitiba,
surge a Praca Zumbi dos Palmares, localizada no bairro Pinheirinho, fora da ent&o rota
turistica curitibana, mas que é proxima ao terminal de 6nibus. Segundo Mério SANCHES
(1995, p. 36), em sua dissertacdo sobre a invisibilidade do negro em Curitiba, a construcéo
da praga surgiu “(...) no contexto das instalacdes de equipamentos urbanos durante o

tricentenario, homenagearia os negros de Curitiba”.



Passeando pela feira

A feira tem seu inicio em um sarau. Em 2015, Will foi convidada por um
importante integrante do movimento negro local para tomar a frente da organizacgao do
Sarau Afro-curitibano, ap6s duas edi¢fes de muito sucesso, ela resolveu criar uma feira
focada na cultura e no afroempreendedorismo. Assim surgiu a “Feira Afro Familiar” que
comecou a ser realizada no saldo de festas do prédio onde vivia no bairro Guaira e apenas
para convidados. Com o passar do tempo Will percebeu que era 0 momento de buscar um
lugar que fosse maior, mas que tambeém trouxesse uma visibilidade e representatividade
e foi assim, segundo ela, que surgiu a ideia de levar a feira para a Praca Zumbi dos
Palmares por parte de Marcia. Naquele mesmo més, ela recebeu uma ligacdo de uma
conhecida onde conversou sobre a possibilidade de ocupar este espaco que estava
abandonado. Foi entdo, que em julho de 2017, a “Feira

Cultural do Afroempreendedorismo nasceu com a finalidade de evidenciar
a producdo de bens e servicos de pessoas negras, fazendo girar uma economia
denominada movimento black money, além de enaltecer a producdo cultural de artistas
negros locais, afinal, além dos empreendedores, a feira conta com apresentaces artisticas
e culturais em todas as suas edic¢des. Nas feiras sao ofertados diversos produtos e servigos,
dentre eles estdo a venda de roupas e acessorios, todos com agenciamento da estética
negra.

As pecas sdo feitas de tecidos de origem africana, as chamadas capulanas de
Mocambique, inclusive uma das afroempreendedoras € uma mulher cujo marido é
africano e traz pecas e cortes de tecidos direito da Africa. Outros tipos de vestuario
comercializados sdo camisetas com escritas politicas, frases de efeito como “ndo ¢ falta
de pente, ¢ excesso de atitude”, fazendo referéncia a forma como a sociedade enxerga o
cabelo crespo, também é possivel encontrar pecas com imagens de silhuetas de mulheres
negras e cores bem vibrantes, por fim, também é possivel encontrar um breché no local.
Os acessorios vendidos sdo produzidos pelas proprias artesds, utilizando residuos de
tecidos africanos e MDF com frases de militancia e turbantes. A venda de roupas e
acessorios € o grande carro chefe da feira, seguido por objetos de decoracdo, como
imagens de orixas em gesso, bonecas negras de pano e feltro, garrafas de vidro pintadas
a mdo com imagens que remetem a fauna e flora africana e silhueta de mulheres negras.
Por fim, também sdo comercializados alimentos no local, mas ndo para consumo

imediato, apenas paes, bolos e bolachas, me recordo de ver apenas uma barraca



comercializando esses tipos de produtos. Em apenas uma edi¢do observei a presenca de

uma trancista que ofertava o servigo de trangas simples para serem feitas na hora.

Sdo dispostas cerca de 10 barracas, mas ja chegaram a expor cerca de 16, sendo
que em algumas delas séo expostas mais de uma marca. Em um grupo do whatsapp onde
os afroempreendedores e as coordenadoras da feira utilizam para se comunicar, Will me
informa que estdo presentes 36 pessoas, mas nem todos iam em todas as edicdes de feira,
sendo a maioria composta por mulheres pretas, afinal, “0 nosso mote ¢ chamar a mulher
... assim, mulher preta, homem preto e outres ... e outres ... eles tem toda liberdade de vir
desde gue essa pessoa ndo negra seja uma pessoa que apresente um produto voltado a
nossa cultura, voltado a populagdo negra.” (Will Amaral, 2019). As mulheres nunca
estavam sozinhas, nas barracas ficavam com outras mulheres negras, como filhas, irmas,

primas, em poucos casos haviam homens junto, como filhos e maridos.

E possivel ver que em algumas barracas existem cadeiras de praia e banquinhos,
em todas as edic¢Oes que fui, me deparei com os feirantes e seus familiares sentados ao
redor das barracas, alguns levam até caixas de cerveja. A sensacao que tive foi de o evento
ser uma extensdo do almogo de familia de domingo, até que na edicdo do més de
dezembro minha suposicdo se tornou real, pois um churrasco das familias pretas foi
realizado durante o evento. Essa sensacdo € reforcada quando olhamos para toda a
trajetoria do Instituto Afro-Brasil, Praga Zumbi dos Palmares e feira, é nitido o quanto
essas pessoas vao se “aquilombando”, tanto num sentido espacial quanto num sentido
simbolico, onde os lucros acabam sendo deixados em segundo plano e a ocupacdo e
resisténcia se tornam prioridade nesta luta.

A presenca de homens brancos era minima, tanto expondo quanto participando do
evento como visitante ou telespectadores das apresentagdes, percebi, nas cinco edi¢oes
gue acompanhei, que este espaco estava sendo ocupado, principalmente, por mulheres
negras. Mesmo com trés anos de existéncia, a feira passou e passa por dificuldades
burocréaticas por conta do racismo que permeia o sistema. Marcia relata as dificuldades
encontradas pelo caminho para que a feira fosse levada para a praga, além de toda
documentacao, exigéncias foram feitas com a intencdo de criar barreiras para que o evento
ndo acontecesse, um fato marcante foi em relacdo a venda de alimentos no espago, onde
em todas a feiras de Curitiba, incluindo a maior delas que é a Feira do Largo da Ordem,

a venda de alimentos para consumo imediato é liberada enquanto que na Feira do



Afroempreendedor o0 mesmo nao acontece. Marcia relata o quanto isso ainda é algo que
toda a organizagéo luta constantemente para mudar e como se sente ao perceber, segundo
ela, que essa situacao € fruto da discriminacao e preconceito presentes na cidade, que vé

0 alimento produzido por pessoas negras como perigoso e nocivo a saude da populacgéo.

A feira acontece um domingo por més, das 14h até as 18h. Nas cinco edic¢des que
acompanhei, cheguei por volta das 14h, teve apenas uma vez em que a estrutura fisica
ndo estava completamente montada e haviam alguns empreendedores que ainda néo
haviam chegado e artistas que se atrasaram. Normalmente, o evento se inicia com uma
fala sobre o tema da feira daquele més e sobre o0s objetivos da existéncia do evento feita
por uma das principais representantes do Instituto Afro, sdo elas, Will Amaral, Maureen
Reis e Mércia Reis. As trés revezam as falas em diversos momentos durante toda
programacdo da tarde, as apresentacdes acontecem, com intervalos entre elas que levam
de 15 min a 30 min, em algumas edi¢des foram realizados sorteios onde houve interacao
com o0 publico que estava assistindo, aconteceram homenagens e apresentacfes que

levantavam debates politicos e sociais.
“Aquilombar-se” e a formacao politica das mulheres ne feira

O conceito denominado de “quilombismo” tem sido muito usado por diversos
movimentos militantes da atualidade. E comum escutar falas como “aquilombe-se” ou
“vamos nos aquilombar”, mas antes de falar sobre o que ele representa, ¢ importante
pontuar sua origem, se constituido assim, em (...) uma importante tecnologia social de
resisténeia que promove o “estar junto” para ampliar e potencializar saberes, cultura,
identidade e historias ancestrais. Aquilombar-se é, para 0s negros, um jeito de ser no
mundo (BATISTA, 2019, p.399).

Diante do movimento de resisténcia dos descendentes quilombolas, surge o
termo “Quilombismo”. Para Abdias NASCIMENTO (2019), o conceito nasce a partir de
uma especie de pratica de libertacdo da populagéo afrodescendente, onde espacos e redes
de conexao séo criados pela populagéo negra com diversas finalidades. Ainda, segundo

ele,

O quilombismo se estruturava em formas associativas que tanto podiam
estar localizadas no seio de florestas de dificil acesso, que facilitava sua
defesa e organizacdo econdmico-social propria, como também
assumiram modelos de organizacdo permitidos ou tolerados,
frequentemente com ostensivas finalidades religiosas (catdlicas),



recreativas, beneficentes, esportivas, culturais ou de auxilio mdtuo. Néo
importam as aparéncias e os objetivos declarados:; fundamentalmente,
todas elas preencheram uma importante fungdo social para a
comunidade negra, desempenhando um papel relevante na sustentacao
da comunidade africana. Genuinos focos de resisténcia fisica e cultural.
Objetivamente, essa rede de associa¢Ges, irmandades, confrarias,
clubes, grémios, terreiros, centros, tendas, afoxés, escolas de samba,
gafieiras foram e sdo os quilombos legalizados pela sociedade
dominante; do outro lado da lei, erguem-se 0s quilombos revelados que
conhecemos. Porém tanto os permitidos quanto os "ilegais" foram uma
unidade, uma Unica afirmacédo humana, étnica. (NASCIMENTO, 2019,
p. 252).

Os feirantes que participam dessa feira também estdo presentes em outros espacos
locais, isso faz com que exista uma ponte de comunicacao entre eles, criando uma rede
de afroempreendedores. Assim, percebe-se que existem pontos que conectam 0s
afroempreendedores e empreendedores étnicos na cidade, pelo menos aqueles que
expdem em feiras, pois existem alguns profissionais que possuem seus proprios espacos
ou comercializam seus produtos exclusivamente pelas redes sociais. Essa organizagédo
composta por afrodescendentes é defendida dentro do conceito de quilombismo
trabalhado por NASCIMENTO (2019), junto com a conscientizacdo, como instrumentos
fundamentais para a execucdo deste projeto emancipatério de um coletivo.

Entdo, o quilombismo, como utopia aplicada neste contexto no qual estamos
trabalhando, pois ndo se diz respeito a um quilombo de forma literal, mas como um
posicionamento politico de resisténcia e unido entre pessoas negras em Curitiba, €
possivel identificar pressupostos que fazem existir essa identificacdo e simbologia que o

conceito trabalha, como finalidade de se constituir como um processo

(...) dinAmico na estratégia e na tatica de sobrevivéncia e progresso das
comunidades de origem africana. Com efeito, o quilombismo tem se
revelado fator capaz de mobilizar disciplinadamente o povo
afrobrasileiro por causa do profundo apelo psicossocial cujas raizes
estdo entranhadas na historia, na cultura e na vivéncia dos afro-
brasileiros. (NASCIMENTO, 2019, p. 252).

Essa estratégia de sobrevivéncia é se torna nitida quando se observa a feira se
constituindo. Desde de sua ida para a Praga Zumbi dos Palmares, 0 evento tem que
conviver com auséncia de investimentos por parte do estado, alem das dificuldades
impostas através de exigéncias governamentais para que a feira acontega. A feira ja
passou por diversas dificuldades para garantir sua existéncia, afinal existem as pessoas
que realmente estdo ali por militdncia, mas também existem aquelas que precisam

daquela verba para garantir sua subsisténcia. Diante disso, é possivel perceber uma



mobilizacdo por parte, tanto do Instituto, quanto dos afroempreendedores, em manter a
feira firme e forte. No fim do ano de 2019, a feira estava passando por dificuldades
financeiras, o edital pelo qual a organizagdo normalmente se inscreve para arrecadacéo
de verbas néo abriu e a feira corria o risco de ndo acontecer em 2020. Sendo assim, for
proposto criar uma “vakinha” online, que ¢ basicamente um site que busca angariar
fundos da populagéo para execucdo de projetos, mas o resultado ndo foi como o esperado,
em paralelo a isso, a pandemia por conta da COVID-19 deixou as coisas um pouco mais
complicadas, mas mesmo assim, ao feirantes tem se organizando para se promoverem via
internet, ja o Instituto tem trabalhado como suporte para aqueles afroempreendedores que
possuem mais dificuldades financeiras, através da distribui¢do de cestas basicas.

A unido entre feirantes e organizacdo sempre foi uma das coisas que mais me
chamou atencao desde o primeiro momento em que estive na feira, é visivel perceber que
ndo existe hierarquias dentro daguele espaco, por mais que existam pessoas que estdo, de
certa forma, a frente da organizacéo, as tomadas de decisGes sdo em conjunto.

A feira inicia a partir de relacBes de parentesco consanguineo, ja que as
organizadoras sao todas da mesma familia, se estendendo posteriormente, com a chegada
de outras pessoas, que no inicio ja eram conhecidos da familia. O nucleo com aspecto
familiar vai crescendo, mantendo a ideia de (...) garantir ao povo trabalhador negro o seu
lugar na hierarquia de Poder e Decisdo, mantendo a sua integridade etno-cultural, € a
motivacdo basica do quilombismo (NACIMENTO, 2019, p. 268), isso faz com que, tanto
as pessoas negras possam (...) olhar para o passado de forma a ter orgulho do que
representa a luta quilombola e ressignificar esse passado. Neles, que se autodenominam
espacos quilombolas, impera a liberdade e o respeito pelos negros, por sua cultura,
histéria e memdria (BATISTA, 2019, p. 414). Os afroempreendedores vao se
constituindo assim, em um grande nucleo relacional e forte, formando um
aquilombamento de pessoas que trabalham juntas em prol de sua mobilidade social.

A partir desse processo, podemos entrar em um campo onde percebemos a agéncia
da etnicidade, na qual se constitui, pois, é “(...) o ponto crucial tornava-se a “fronteira
étnica” que define o grupo e ndo o material cultural” (SCHWARTZ, 2012, p. 295). A
identidade atemporal, neste caso, resistindo ao tempo e as distancias, se conectando com
0 outro lado do oceano. E assim, as diferengas se formam, pois “(...) a identidade é

formada pela tomada de consciéncia das diferengas e ndo das diferencas em si”

(SCHWARTZ, 2012, p. 296).



A partir deste encontro entre as afroempreendedoras, organizagéo e outras pessoas
negras que convivem neste espaco que é a feira, percebemos os elementos, ndo somente
estéticos, como vestuario, cabelos e acessorios, mas também a forma como pensam, pelo
que lutam e o que acreditam. Esse movimento de mulheres negras atua na construcao de
novos espagos “(...) de forma ardua na sociedade, nas classes pobres, nos coletivos
organizados, na juventude periférica, estudantil e trabalhadora, onde as negras séo
maioria (...)” (RIBEIRO, 2018, p. 144), mas € preciso que se consiga alcancar espagos de
maior visibilidade para que as mudancas necessarias acontecam de fato. Todos esses
elementos em didlogo contribuem para a formacdo da etnicidade do grupo ao qual
estamos trabalhando.

Esses elementos que séo reforcados edigdo apds edicdo de feira, comecando pelos
discursos de cunho politico ditos por Will e Méarcia em toda abertura, passando pelas
atividades culturais propostas por artistas negros, musicas tocadas durante o evento, todos
esses elementos podem ser entendidos como parte dos sinais manifesto e dos valores
fundamentais que constituem esse grupo dos afroempreendedores da Pragca Zumbi dos
Palmares. Diante disso, se cria uma identificacdo, tanto entre eles, quanto para o exterior
do espaco da praca, e quando pensamos o interior da praca, ndo se pode esquecer das
interacbes com os empreendedores étnicos dentro deste campo, que seriam as pessoas
ndo negras que também expdem na feira e os frequentadores brancos, que podem ser
poucos, mas que existem.

O Instituto atua como uma entidade organizacional criando um “(...)conjunto
sistematico de regras que governam os encontros sociais inter étnicos” (BARTH, 2000,
p. 35), demarcando seus tracos de distingcdo, entre organizadoras, empreendedores,
artistas, etc., criando assim uma sistematizacdo do espaco ao qual a feira acontece,
reverberando na afirmacéo étnica desse coletivo. Essa acdo também interfere nas relagdes
e negociacOes inter étnicas que sdo estaveis, pois

(...) pressupde precisamente esse tipo de estrutura de interacdo: um
conjunto de prescrigdes que governam as situaces de contato e
permitem uma articulagdo em alguns setores ou dominios de atividade
especificos e em conjunto de interdi¢fes ou proscri¢des com relacdo a
determinadas situacdes sociais, de modo a evitar interacfes interetnicas
em outros setores; com isso, partes das culturas sdo protegidas da
confrontacdo e da modificagdo. (BARTH, 2000, p. 35).

Existe uma consciéncia por parte dos participantes brancos diante do cenario da
feira, onde eles trabalham a partir do seu lugar, se questionado sobre seus privilégios e
trabalhando em conjunto, em prol dos ideais construidos pelo Instituto e

afroempreendedores. Havendo conformidade quanto a essas prescri¢@es, a concordancia



das pessoas quanto a codigos e valores ndo precisa estender-se para além daquilo que é
relevante para aquelas situagdes sociais nas quais elas interagem. (BARTH, 2000, p. 35),
sendo assim

Os grupos étnicos ndo sdo apenas ou necessariamente baseados na
ocupacdo de territorios exclusivos; e as diferentes maneiras através das
quais eles sdo mantidos, ndo s6 as formas de recrutamento definitivo
como também os modos de expressdo e validacdo continuas. Devem
ser analisadas. (BARTH, 2000, p. 34).

A partir desse encontro é possivel perceber a constru¢do da etnicidade, ndo
somente dos afroempreendedores, mas de todas as pessoas negras e ndo negras que
participam deste evento. Todos eles contribuem para a organizacdo do sistema de
pensamento do grupo, que obviamente ndo representa todos os negros de Curitiba, muito
menos do Brasil, mas se representam enquanto um grupo que luta contra o racismo que
atinge todos os negros da cidade e pais.

Esse fato foi percebido ndo s no Brasil, mas também em outras regides da Africa.
Esse fendmeno foi notado em diversos lugares do mundo, onde as agdes acontecem
internamente em grupos, principalmente relagdes econdémicas e de cunho comercial e isso

fez com que se redescobrisse o0 que

(...) Max Weber havia escrito hé bastante tempo: de que as comunidades
étnicas podiam se formas de organizagdes eficientes para resisténcia ou
conquista de espacos, em suma, que eram formas de organizacéo
politica. Descobriu-se que a etnicidade podia ser uma linguagem.
(CARNEIRO DA CUNHA, 2009, p. 237).

E impossivel ignorarmos a forca politica que a feira possui dentro da agenda de
luta do movimento negro curitibano. Também € possivel perceber como essa organizagdo
vai aos poucos ocupando um espaco tdo importante na cidade, trabalhando sua
ancestralidade, historia e estética como fundamentais em sua formacdo enquanto
individuos e enquanto coletivo. As acgdes politicas propostas pela feira e suas
organizadoras estdo tomando espaco para além das barreiras da praca, chegando até a
camara de vereadores, pois, S0 assim é possivel que se comece uma negocia¢do com as
forcas do Estado e suas dificuldades impostas. Essas a¢fes que podem ser entendias como
parte da formacéo da etnicidade do coletivo negro, afinal,

A definicdo das fronteiras étnicas, ou seja, quando a cultura negra se
torna etnicidade negra também pode ocorrer numa variedade de
maneiras e é amplamente relacionada as contingéncias. (SANSONE,
1991, P. 127).

Essa instabilidade que o Estado e o sistema burocréatico colocam, principalmente
para as mulheres negras, faz com que se crie a necessidade de posicionamento por parte
delas dentro deste cenario. As praticas burocraticas séo criadas para legitimar alguns

grupos sociais, ndo de forma direta, mas com lacunas que contribuem para que esse



mecanismo continue em pleno funcionamento, como as imposicdes feitas para a
realizacdo dos eventos da cultura negra, entre outros que iremos debater daqui a pouco.
Essas agcOes fazem com que exista uma reafirmagdo “(...) da submissdo requerida das
pessoas a codigo de leis claramente definidos, sugerindo ao mesmo tempo a necessidade
de aplacar os seus cobradores locais. Aqueles que desobedecem “sdo tratados como

lixo™. (HERZFELD, 2012, p. 43).

Afroempreender e empoderar

A feira é um espago que transforma a vida das mulheres negras que ali estéo,
afinal, mais do que empreender, a feira age como uma rede de mulheres. Ali s&o debatidas
questdes relacionadas ao racismo e machismo do cotidiano, iniciando um processo de
empoderamento, afinal, estar na feira faz com que elas aprendem a valorizar, ndo s6
monetariamente quanto simbolicamente seus produtos, faz com que esse grupo de
afroempreendedoras passem pelos “(...) estagios da autoafirmagdo, autovalorizagdo e
autoconhecimento de si mesmo e de suas mais variadas habilidades humanas, de sua
histoéria, e principalmente, de um entendimento quanto a sua posi¢ao social e politica (...)”
(BERTH, 2019, p. 21).

O empoderamento traz uma tomada de consciéncia, partindo do prefixo “auto”,
pois quanto ao ambito individual, “ (...) € uma auto emancipagdo, fundada numa
compreensdo individualista de empoderamento, que enfatiza a dimensdo psicossocial”
(BAQUERO, 2012, p. 177), pois o individuo comega a olhar de forma mais critica para
o0 sistema pelo qual se esta inserido. No que diz respeito a grupo social de mulheres
negras, esse movimento tem crescido cada vez mais. BERTH (2019) traz uma precisdo
cirdrgica a respeito do tema, quando intersecciona com o0 conceito de
afroempreendedorismo dizendo como essa modalidade de negécio tem como produto a
criagdo de um sistema econdmico, 0 movimento black money, que “(...) diz respeito ao
potencial consumerista do capital negro, de alto e real valor que o dinheiro do negro
possui na economia (SANTOS, 2019, p. 71), atuando como “ (...) fortalecimento social”
(BERTH, 2019, p. 74). Esse fortalecimento traz uma sensacgéo de alcance ao status social
operante dentro do sistema capitalista, mas € importante observar que o0 que 0s
afroempreendedores criam se mostra ser um sistema adverso ao capitalista, ou seja,
guando a pessoa negra almeja essa ascensdo social por meio do afroempreendedorismo,

ela ndo se da da mesma forma que para a pessoa branca. Assim, o afroempreendedorismo



fala sobre ascensdo social e mobilidade através da 6tica do empoderamento, articulando

a mudanca de status dentro da sociedade na qual esse grupo esté inserido.

A ascensdo social dos escuros como individuos é frequente e facil de
verificar. Como grupo, no entanto, as pessoas de cor vém acendendo
mais dificultosamente. Basta comparar as proporcdes em que 0S
diversos tipos fisicos se encontram na populagdo total da Bahia e nos
grupos e organizagdes que simbolizam a “classe alta”. (AZEVEDO,
1955, p. 195 -196).

Pensando um pouco além do status atribuido apenas em relacdo com a mobilidade
de classe social, também € interessante trabalhar com o conceito em didlogo com a
formacdo da mulher negra como status de sujeito atraves do afroempreendedorismo. O
racismo em didlogo com machismo opera de forma assidua tirando da mulher negra como
sujeita dentro da sociedade, sendo assim, “(...) uma pessoa alcanga o status completo de
sujeito quando ela, em seu contexto social, € reconhecida em todos os trés diferentes
niveis e quando se identifica e se considera reconhecida como tal” (KILOMBA, 2019, p.
74). Esse papel do sujeito parte de um lugar substancial, mas ainda sim relacional,
podendo ser articulado em espacos distintos, como no caso em que estamos trabalhando
aqui. Vejo a relacdo desse status dentro do sistema capitalista que acontece de forma
timida, mas que ao mesmo tempo, percebo esse fendmeno dentro do espago intra da feira,
onde as afroempreendedoras passam por todo esse processo de transformacéo alcancando
essa modalidade de status a partir deste lugar, onde, de certa forma, mais fechado, criando
poténcia suficiente para, junto com todo coletivo negro, alcancar esse lugar de sujeitas de
forma mais ampla.

Mesmo existindo essa dificuldade estrutural da ascenséo social da mulher negra
diante do sistema capitalista, ou, como define brilhantemente antrop6loga Lélia
Gonzalez, capitalismo patriarcal que constroi a imagem das mulheres negras amefricanas
como “(...) corpos animalizados” (GONZALEZ, 2011, p. 10), os conceitos teéricos e
praticos do feminismo negro contribuem para a luta e ocupacéo de territério, tanto das
afroempreendedores, quanto das proprias organizadoras da feira. “Quando buscamos a
teoria interseccional como ferramenta politica de resisténcia, ela nos mostra para além do
feminismo na diferenca, mas pensar “encruzilhadas identitarias”™” (AKOTIRENE, 2019)
como marcadores de aproximagdo e forca. Assim, pensar que “(...) na medida em que
existe uma divisao racial e sexual do tralho, ndo é dificil concluir sobre o processo de
triplice discriminacdo sofrido pela mulher negra (enquanto raca, classe e sexo), assim
como sobre seu lugar na forga de trabalho” (GONZALEZ, 1982, p. 96). A partir disso, ir

para além do lugar de opressdo, mas trabalhar como resisténcia, o afroempreendedorismo



feminino contribui para que a mulher negra saia do lugar social da empregada doméstica
que “(...) internaliza a subordinagio e inferioridade (...)” (GONZALEZ, p. 1982, p. 98),
para que elas possam, literalmente, dar valor, tanto monetério quanto simbdlico, em sua
for¢a de trabalho, contrariando o sistema hegemonico, pois ““(...)a opressdo forma as
condigdes de resisténcia” (KILOMBA, 2019, p. 69).

Ainda parte do processo de transformacédo que o afroempreendedorismo contribui
para que aconteca, além da formacéo educacional, criando uma consciéncia de classe,
raca e género, passando pela mobilidade social, o ato de empreender para mulheres negras
se torna uma pratica curativa, pois, através da otica do feminismo negro que coloca 93 a
mulher negra como centro do debate da opressio na sociedade, ele age “(...)
impulsionando e visibilizando corpos, promovendo recuperacdo de identidades e
reexisténcias” (SANTOS, 2019, p. 61).Quando as afroempreendedoras estdo nesse
processo de reconstrucdo, posso assim dizer, elas tem como objetivo movimentar a
piramide social, na qual ocupam o lugar da base, pois quando estéo alocadas neste lugar,
significa que elas estdo fora do lugar hegeménico, claro, que pela perspectiva do branco,
afinal, “(...) no racismo, corpos negros sdo construidos como corpos improprios, como
corpos que estdo “fora do lugar” e, por esta razdo, corpos que ndo podem pertencer”
(KILOMBA, 2019, p. 56). Sendo assim, ao assumirem o papel de donas de seus
empreendimentos, elas balancam aquilo que se estruturou por séculos como o correto,
questionando hierarquias de poder e como o racismo estrutural, institucional e do
cotidiano encaram essas mudancas de lugares. Assim, elas trabalham na construcédo de

um espacgo, mesmo que ainda utépico, onde podem escolher qual lugar querem estar.

CONSIDERACOES FINAIS

A cidade de Curitiba possui um pacto social que foi construido e legitimado por
anos e anos de histdria. Dentro desse acordo, a populacdo negra € colocada no lugar da
invisibilidade, gerando mais forca para que a identidade branca seja enaltecida e assim, a
cidade possa continuar ostentando aquele velho apelido, ja conhecido por todos, como
“Europa Brasileira”. Mas a verdade ¢ que Curitiba possui uma populagdo negra engajada
para tomar o seu espago que é de direito, colocando em cheque esse padrao excludente.

O Instituto Afro-Brasil surge no “bum” da criagdo dos coletivos negros no Brasil.
Aqui na cidade, temos relatos dos primeiros coletivos negros sendo fundados em meados

dos anos 80. Sendo assim, o Instituto foi uma das primeiras organizagdes a comecar 0



trabalho de enfrentamento das burocracias estatais que contribuiram para a inviabilizacdo
dos direitos da comunidade negra local. Esses homens negros, fundadores, aproveitaram
seus espacos de visibilidade e seus privilégios como homens, para serem ouvidos por
outros homens, mesmo que brancos, conseguindo alcancar algumas oportunidades. O
Instituto representa para 0 movimento negro local uma possibilidade de alcancar
legitimidade enquanto cidadaos.

Com a passagem da organizagéo para as médos de Will e suas primas, mulheres
negras, as dificuldades se mostram gracas ao machismo e racismo juntos. Com o inicio
da organizacdo da feira, as burocracias se estabelecem com forca, criando barreiras
dificeis de serem ultrapassadas. O Estado exige muito mais dessas mulheres negras do
que de outros feirantes, obviamente que essas negocia¢des ndo sdo postas de formas
evidentes, elas acontecem de maneira minuciosa, por dentro das entrelinhas dos
discursos, acOes e exigéncias. Mas mesmo assim elas resistem, criam uma nova logica
econdmica, reexistem através das brechas que 0 mesmo sistema coloca como barreiras,
elas se reinventam a partir do compartilhamento dos recursos encontrados no coletivo.

A cada edicdo da Feira Cultural e do Afroempreendedorismo me sentia fascinada
com a forma que elas conseguiam criar uma grande familia, que se inicia com os lagcos
consanguineos das familias Reis e Amaral, mas que se estendem com o acolhimento dos
afroempreendedores, empreendedores étnicos, visitantes, moradores das redondezas da
praca, artistas, imigrantes africanos, integrantes do movimento negro que por ali passam
e até com a pesquisadora que aqui voés fala. Os lacos vao se estabelecendo aos poucos, 0
que eu ndo julgo, afinal, sdo tantos anos de violéncia e opressdo, que é entendivel que
exista uma certa desconfianca no inicio, pois existem algumas pessoas que se apropriam
daquele espaco com interesses, principalmente politicos.

Mesmo com as interferéncias de nomes que nunca trabalharam pela feira, pela
praca ou pelos ideais do movimento negro local, elas continuam assumindo a
responsabilidade, que ndo foi imposta em nenhum momento, mas sim, colocadas por elas
mesmas, em lutar pela emancipacdo da populacdo negra local. Longe de mim tratar o
afroempreendedorismo com romantismo, eu ja estive nesse lugar e confesso que nao é
facil, mas é importante mostrar que existem outras possibilidades de existéncia no mundo.
Além do ato de empreender, que gera outras transformacdes para essas mulheres, pois é
possivel identificar como essa atividade contribui para percepcdo racial, autoestima e
valorizacéo da forca de trabalho, a feira também legitima outras manifesta¢6es da cultura

e histdria negra. As apresentagdes culturais ultrapassam uma acgdo que foi tomada para



fazer com que os frequentadores permanecessem no local, se tornando uma fonte de
propagacdo de conhecimento, criando espagos de debate para diversas geraces que
passam por ali. Cada performance sempre vinha com a intencdo de dialogar com os
préximos e com os distantes, de comunicar para outros pretos sobre dores e formas de
recriar existéncia, e gritar para os brancos o desejo de respeito e acesso aos direitos
basicos que jamais deveriam ser privados de qualquer ser humano.

As pegas e servigos ofertados ali ajudam a recriar um novo olhar sob os corpos
negros e sua beleza. Eu, como designer de moda de formacdo, ndo pude deixar de
observar com aten¢do todos os elementos estéticos que as pecas possuiam e como isso
reverbera na apresentacao de todas as mulheres naquele espaco. Era muito interessante
perceber como as diferentes geracfes de mulheres que ali coabitam se construiam e
desconstruiam, dialogando com os elementos do passado, presente e futuro, comunicando
de forma nédo verbal suas lutas e a partir disso se identificando umas com as outras. Se
criava assim um corpo politico que assume seu espaco de fala, contando suas historias de
dentro, sem interlocucéo e interpretacéo de outros.

Todos esses elementos dizem respeito a formacéo de um novo ser mulher negra,
sob uma 6tica da decolonialidade e que contribui para o espaco de formacéo da etnicidade
deste coletivo. Em cada edicdo da feira, esses posicionamentos sdo refor¢ados e novos
simbolos sdo criados como parte da formacéo do que eles se atribuem sobre o ser negro.
A partir desse lugar, essas mulheres que estdo a frente da organizacdo da feira se
encontram na posicao de enfrentar as burocracias do sistema, que prejudicam a ascensdo
da feira para que ela seja reconhecida como parte das feiras legitimadas da cidade,
enquanto propoésito de também ascensdo da populacdo negra por parte do

empreendedorismo.
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